Kierunek: zarzgdzanie
Studia | stopnia

Zagadnienia egzaminacyjne z przedmiotéw kierunkowych

1. Nauki o zarzadzaniu jako dyscyplina naukowa — zakres, obszary badawcze, metodyka
badan

2. Uwarunkowania efektywnosci pracy zespotowe;j

3. Struktura i uwarunkowania procesu decyzyjnego

4. Planowanie jako funkcja zarzadzania

5. Kontrola jako funkcja zarzadzania

6. Umiejgtnoscei i role kierownicze

7. Wybrane typologie stylow zarzadzania

8. Analiza i ocena zrodel finansowania dziatalnosci przedsiebiorstwa.
9. Elementy procesu kadrowego w organizacji — charakterystyka

10. Istota i elementy systemu motywacyjnego. Narzedzia motywowania
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. Zarzadzanie jako$cig - pojecie 1 zastosowanie metody TQM

. Profesjonalne zarzadzanie konfliktem w organizacji

. Komunikacja marketingowa — istota i narz¢dzia

. Specyfika marketingu ustug

. Metody analizy otoczenia organizacji — charakterystyka

. Badania marketingowe — etapy i narze¢dzia

. Biznes plan — pojgcie, cele i struktura

18. Kultura organizacyjna — istota, elementy i funkcje kultury organizacyjnej
19. Zrédta i rodzaje przewagi konkurencyjnej przedsiebiorstwa

20. CSR —istota i cele spotecznej odpowiedzialno$ci biznesu
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Zagadnienia egzaminacyjne z przedmiotéw podstawowych

Koncepcje przywoddztwa organizacyjnego — charakterystyka

Rodzaje kapitalu organizacji i ich cechy

Formy finansowania inwestycji

Prawno-organizacyjne i wlasno$ciowe formy przedsigbiorstwa
Podstawowe sprawozdania finansowe — charakterystyka
Charakterystyka dochodow 1 wydatkow budzetu panstwa

Wladza w organizacji — istota i1 zrédta wladzy

Stres zawodowy i wypalenie zawodowe — przyczyny, przejawy i skutki
Wykorzystanie narzedzi informatycznych w zarzadzaniu organizacjg
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. Koszt kapitalu podmiotu gospodarczego, sposob liczenia 1 wykorzystanie w procesie
decyzyjnym



